l '\ I I D CN Investment Division
Division des investissements du CN

Vous souhaitez un changement? La Division des investissements du CN (la Division) vous offre I'occasion de faire
un travail enrichissant au sein d’'une équipe intelligente et créative, dans un environnement unique et passionnant.
Créée en 1968, la Division la Division gére I'une des plus importantes caisses de retraite a prestations déterminées
a employeur unique au Canada et détient un historique de solide performance. Environ 17 milliards de dollars
canadiens sont activement gérés a l'interne par 95 membres du personnel pour les quelque 49 200 retraités et
participants au régime de retraite du CN. La Division gere également les actifs du Régime de retraite des cadres
supérieurs du CN et les actifs du Régime de retraite de BC Rail.

La culture de la Division est ingénieuse, innovatrice et axée sur la collaboration et la gestion des risques. Les
retraités sont toujours au cceur de nos activités. En tant que membre de I’équipe de la Division, vous ne cesserez
d’apprendre, de vous adapter et de créer des solutions pour suivre I’évolution d’'un monde en constante
transformation. Vous travaillerez également dans un environnement flexible, inclusif et axé sur I’équité, ol vous
pourrez vous épanouir, faire évoluer votre carriére et perfectionner vos compétences.

Joignez-vous a notre équipe et faites partie de quelque chose de grand.

Poste : Analyste, Actions mondiales

Occasion actuelle

La Division des investissements du CN est a la recherche d’une personne hautement motivée pour travailler au sein
d’un petit groupe de professionnels des placements, en vue de participer a la sélection de placements en actions
publiques dans I'industrie bancaire et de contribuer a la construction du portefeuille et au processus général de
gestion des placements.

Les personnes possédant une connaissance poussée du domaine bancaire sans toutefois avoir une expérience des
marchés financiers sont également les bienvenues.

Responsabilités principales
B Mener des recherches fondamentales pour identifier les occasions de placement

B Effectuer les analyses détaillées de sociétés, y compris I'élaboration de modéles de projection financiére
sur les titres détenus ou qui sont envisagés comme placement potentiel

B Mener des entretiens avec les gestionnaires et établir des relations avec les membres de la haute
direction de sociétés dans ses domaines de responsabilité

B Développer des théses de placement et présenter des recommandations au gestionnaire de portefeuille
et a I'équipe de recherche

B Effectuer le suivi des sociétés en portefeuille afin d’évaluer I'évolution des théses de placement et de
réévaluer les recommandations de maniére proactive selon les niveaux de certitude

Exigences professionnelles
B  Minimum de trois a cing ans d’expérience pertinente

B Dipléme universitaire en finance, en génie ou dans des domaines connexes. Les études supérieures sont
considérées comme un atout.

B Titre de CFA ou en voie d’obtention, un atout

B Compréhension des marchés des capitaux et des produits financiers
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Compétences et aptitudes souhaitées
B Capacité d’innover et de faire progresser les idées avec un esprit entrepreneurial

B Personne dotée d’un solide sens de la communication et d’une capacité a simplifier des concepts
complexes

B Personne autonome, apprenant de maniére indépendante, faisant preuve de curiosité intellectuelle et de

volonté a développer une expertise approfondie dans un ou plusieurs domaines

B Capacité a apprendre rapidement avec un désir de travailler au sein d’une équipe hautement
collaborative et responsable de différentes catégories d’actifs dans une culture tres performante

B Personne réfléchissant de maniére indépendante, qui raisonne d’une fagon conceptuelle et qui peut
travailler de maniere autonome ainsi qu’au sein d’une équipe diversifiée, et qui démontre de solides

compétences en matiere de résolution de problemes

B Excellentes compétences analytiques avec la capacité de recueillir, d’organiser et de traiter une variété

d’ensembles de données

B Expérience en visualisation de données avec la capacité d’utiliser les graphiques et des tableaux de haute

qualité pour présenter des résultats de maniere claire et concise

B Faire preuve d’une capacité a effectuer plusieurs taches avec un grand souci du détail et de la précision

tout en respectant les délais et en travaillant sous pression

B Excellentes compétences de communication et de travail d’équipe et capacité a participer et a
communiquer avec un large éventail de partenaires

B Capacité de voyager

B Bilinguisme (francais et anglais)

Si ce poste correspond a votre profil, nous serions heureux de recevoir votre candidature! Veuillez faire parvenir
votre candidature par courriel a jobs@cnid.ca. Les renseignements recus seront traités en toute confidentialité.

La Division accorde une grande valeur a la diversité et souscrit au principe d’équité en matiere d’emploi. Toutes les

candidatures qualifiées seront prises en considération sans égard a leur race, couleur, religion, orientation
sexuelle, identité de genre, origine nationale, age, déficience ou statut d’ancien combattant. Nous vous
encourageons a postuler et a vous identifier afin que nous puissions faire en sorte que ces groupes soient
pleinement représentés au sein de notre entreprise.

Seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue seront contactés. Nous vous remercions de votre intérét pour

la Division des investissements du CN.
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